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3         สารจากนายก

4         วิสัยทัศน์/พันธกิจ

5         ยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนา 

5         คำแถลงนโยบาย

9         ฝ่ ายบริหาร เทศบาลตำบลป่ งไฮ

10        ฝ่ ายสภา เทศบาลตำบลป่ งไฮ

11         หัวหน้าส่วนราชการ เทศบาลตำบลป่ งไฮ

13        นโยบายที่ 1 ด้านโครงสร้างพื้นฐาน

16        นโยบายที่ 2 ด้านการศึกษาศาสนา วัฒนธรรม ภูมิปั ญญาท้องถิ่น

19        นโยบายที่ 3 ด้านสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม

21        นโยบายที่ 4 ด้านสังคม

23        นโยบายที่ 5 ด้านเศรษฐกิจ

25        นโยบายที่ 6 ด้านการเมือง

26        รายการเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ ปี  2565        

29        แผนที่สถานที่ท่องเที่ยวตำบลป่ งไฮ
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          นายสุวรรณา กุมภิโร นายกเทศมนตรีตำบลป่ งไฮ รายงานผลการปฏิบัติงานประจำปี
งบประมาณ 2565 เทศบาลตำบลป่ งไฮจัดทำขึ้นเพื่อเสนอต่อสภาเทศบาลตำบลป่ งไฮ เพื่อให้รับทราบ
ผลการปฏิบัติงาน ปั ญหา อุปสรรค ในการดำเนินงานและใช้เป็ นข้อมูลในการสนับสนุน ส่งเสริม และ
เสนอแนะแนวทางการดำเนินงาน เพื่อจะได้ร่วมกันพัฒนาการบริหารจัดการให้มีประสิทธิภาพ
ประสิทธิผลสนองความต้องการของประชาชนอย่างแท้จริง
          เทศบาลตำบลป่ งไฮได้ดำเนินงานโครงการที่สำคัญตามพันธกิจและนโยบายที่กระผมได้แถลงต่อ
สภาเทศบาลตำบลป่ งไฮ เมื่อวันที่ 3 พฤษภาคม 2564 กระผมมุ่งเน้นให้ความสำคัญกับการทำงาน แบบ
เชิงบูรณาการ ทุกภาคส่วน ทุกระดับในสังคม เทศบาลตำบลป่ งไฮจะเป็ นแกนกลางในการขับเคลื่อน
กลไกทางการบริหารเพื่อเสริมสร้างฐานรากของสังคมในเขตเทศบาลตำบลป่ งไฮ โดยยึดหลักการ
“พัฒนาชีวิต วิธีคิดทันสมัย เพื่อป่ งไฮด้วยใจรัก” เพื่อสร้างความมั่นคงแข็งแรง ให้กับประชาชนใน
เขตเทศบาลตำบลป่ งไฮ ทิศทางการพัฒนาจะยึดหลักความต้องการของประชาชนเป็ นศูนย์กลางของ
การพัฒนา  ซึ่งกระผมได้กำหนดนโยบายในการบริหารงานเทศบาลตำบลป่ งไฮ ดังนี้
         1. ด้านโครงสร้างพื้นฐาน
         2. ด้านการศึกษา ศาสนาวัฒนธรรม ภูมิปั ญญาท้องถิ่น
         3. ด้านสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม
         4. ด้านสังคม
         5. ด้านเศรษฐกิจ
         6. ด้านการเมือง
         ในช่วงที่ประเทศเผชิญกับวิกฤติการแพร่ระบาดของโรคติดต่อจากเชื้อไวรัสโคโรน่า 2019
(COVID-19) อันเป็ นปั ญหาเฉพาะหน้าที่มีผลกระทบต่อสภาพเศรษฐกิจ สังคม และชีวิตความเป็ นอยู่
ของพี่น้องประชาชนในตำบลป่ งไฮ กระผมได้ให้ความสำคัญและได้มีส่วนร่วมช่วยบรรเทาปั ญหา                  
ไม่ให้ส่งผลกระทบต่อเศรษฐกิจของตำบลและควบคุมจำนวนผู้ติดเชื้อให้ลดลง อาทิ การสนับสนุนงบ
ประมาณ จัดซื้อรถตู้พยาบาล จัดหาหน้ากากอนามัยและเจลแอลกอฮอล์ เพื่อป้ องกันและควบคุมโรค
ติดต่อจากเชื้อไวรัสโคโรน่า 2019 (COVID-19)
         ตลอดระยะเวลาในการบริหารงานที่ผ่านมา กระผมในฐานะผู้บริหารเทศบาลตำบลป่ งไฮ                  
ขอขอบคุณทุกท่านที่มีส่วนร่วมในการสนับสนุนและส่งเสริมการปฏิบัติงาน ส่งผลให้การดำเนินงาน
ประสบผลสำเร็จด้วยดีตลอดมาและจะมุ่งมั่นพัฒนาเทศบาลตำบลป่ งไฮ ให้มีศักยภาพนำไปสู่ความเจริญ        
เพื่อประโยชน์สุขของประชาชนตลอดไป

                                                                              
                                                                 
                                                                                          (นายสุวรรณา กุมภิโร)
                                                                                        นายกเทศมนตรีตำบลป่ งไฮ
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"ชุมชนน่ าอยู่ ควบคู่คุณธรรม ผู้นำ ประชาธิปไตย       
น้ำไหล ไฟสว่าง ทางสะดวก ทุกคนมีงานทำ   

วัฒนธรรมยั่งยืน เศรษฐกิจชุมชนพึ่งตนเอง               
มุ่งเน้ นคุณภาพชีวิต"

วิสัยทัศน์ (Vision)

1.จัดบริการสาธารณะโครงสร้างพื้นฐานเพื่อให้บริการประชาชน

2.พัฒนาและบริหารจัดการแหล่งน้ำ 

3.อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม กำจัดสิ่งปฏิกูลและมูลฝอย 

4.ส่งเสริมคุณภาพชีวิตของเด็ก สตรี คนชรา คนพิการ และผู้ด้อยโอกาส 

5.ส่งเสริมการศึกษา ศาสนา วัฒนาธรรมและรักษาประเพณีอันดีงาม 

6.สนับสนุนการป้องกันโรคติดต่อ 

7.เพิ่มศักยภาพด้านการบริหารจัดการที่ดีเพื่อบริการประชาชน 

8.ส่งเสริมความรู้ด้านวิชาการในการประกอบอาชีพ และการเกษตรแก่ประชาชน 

9.ส่งเสริมความเข้มแข็งของชุมชน 

10.ส่งเสริมสนับสนุนกิจกรรมการงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยของอาสา

สมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน 

พั นธกิจ(Mission)พั นธกิจ(Mission)

Annual Report 2022 4



B O O K  T I T L E
A  B O O K  R E P O R T  O N

B O O K  T I T L E
A  B O O K  R E P O R T  O N

1 . ก า ร ค ม น า ค ม มี ค ว า ม พ ร้ อ ม ส า ม า ร ถ ร อ ง รั บ ก า ร ข น ส่ ง ที่ จ ะ เ กิ ด ขึ้ น ใ น อ น า ค ต ไ ด้  

2 . ร ะ บ บ ไ ฟ ฟ้ า  ป ร ะ ป า  มี ค ว า ม เ พี ย ง พ อ ต่ อ ค ว า ม ต้ อ ง ก า ร ข อ ง ป ร ะ ช า ช น  

3 . แ ห ล่ ง น้ำ ต า ม ธ ร ร ม ช า ติ ส า ม า ร ถ กั ก เ ก็ บ น้ำ ไ ด้ ใ น ป ริ ม า ณ ที่ เ พี ย ง ต่ อ ค ว า ม ต้ อ ง ก า ร ข อ ง ป ร ะ ช า ช น  

4 . ท รั พ ย า ก ร ธ ร ร ม ช า ติ แ ล ะ สิ่ ง แ ว ด ล้ อ ม มี ค ว า ม อุ ด ม ส ม บู ร ณ์  ชุ ม ช น ส ะ อ า ด ป ร า ศ จ า ก ข ย ะ แ ล ะ ม ล พิ ษ  

5 . ป้ อ ง กั น โ ร ค ติ ด ต่ อ  

6 . บุ ค ล า ก ร มี ศั ก ย ภ า พ ก า ร ทำ ง า น ต า ม ห ลั ก ธ ร ร ม า ภิ บ า ล ใ น ก า ร ใ ห้ บ ริ ก า ร ป ร ะ ช า ช น  

7 . เ ด็ ก  ส ต รี  ค น ช ร า  ค น พิ ก า ร  ผู้ ด้ อ ย โ อ ก า ส ไ ด้ รั บ ก า ร ส ง เ ค ร า ะ ห์ แ ล ะ ส่ ง เ ส ริ ม ใ ห้ มี คุ ณ ภ า พ ชี วิ ต ที่ ดี ขึ้ น  

8 . ส นั บ ส นุ น ก า ร ป ฎิ บั ติ ห น้ า ที่ อ ป พ ร . แ ล ะ จั ด ฝึ ก อ บ ร ม ส ม า ชิ ก อ ป พ ร . ใ ห้ ค ร บ ร้ อ ย ล ะ  2  ข อ ง จำ น ว น ป ร ะ ช า ก ร  

9 . ป ร ะ ช า ช น มี ค ว า ม รั ก ใ ค ร่ ส า มั ค คี กั น  มี ส่ ว น ร่ ว ม ใ น กิ จ ก ร ร ม ก า ร พั ฒ น า ท้ อ ง ถิ่ น ต น เ อ ง แ ล ะ ส อ ด ส่ อ ง ดู แ ล

ป้ อ ง กั น ย า เ ส พ ติ ด  

1 0 . เ ด็ ก นั ก เ รี ย น ใ น พื้ น ที่ ไ ด้ รั บ ก า ร ส่ ง เ ส ริ ม  ส นั บ ส นุ น ด้ า น ก า ร ศึ ก ษ า ที่ เ พี ย ง พ อ  

1 1 . ป ร ะ ช า ช น อ นุ รั ก ษ์ ศ า ส น า  วั ฒ น ธ ร ร ม ป ร ะ เ พ ณี อั น ดี ง า ม ไ ว้  แ ล ะ จั ด ก า ร ท่ อ ง เ ที่ ย ว เ ชิ ง อ นุ รั ก ษ์  

1 2 . ป ร ะ ช า ช น มี ค ว า ม รู้ ด้ า น วิ ช า ก า ร เ ก ษ ต ร  มี แ ห ล่ ง น้ำ เ พี ย ง พ อ ทำ ก า ร เ ก ษ ต ร  แ ล ะ ใ น ก า ร ป ร ะ ก อ บ อ า ชี พ แ ล ะ

เ พิ่ ม มู ล ค่ า สิ น ค้ า

คำแถลงนโยบายของนายสุวรรณาคำแถลงนโยบายของนายสุวรรณาคำแถลงนโยบายของนายสุวรรณา       กุมภิ โร  นายกเทศมนตรีตำบลป่ งไฮกุมภิ โร  นายกเทศมนตรีตำบลป่ งไฮกุมภิ โร  นายกเทศมนตรีตำบลป่ งไฮ

เ รี ยน  ปร ะธานสภา เทศบาลตำบลป่ ง  ไ ฮ  แล ะสมาชิ กสภา เทศบาลตำบลป่ ง ไฮทุ กท่ าน  

         ต ามที่ เ ทศบาลตำบลป่ ง ไฮ  ได้ ดำ เ นิ นการ เลื อกตั้ ง  น ายก เทศมนตรี ตำ บลป่ ง ไฮ  แล ะสมาชิ กสภา เทศบาล

ในวั นอาทิ ตย์  ที่  28  มี น าคม  2564  ที่ ผ่ า นมาแล ะผลการ เลื อกตั้ ง ปรากฎว่ า  ปร ะช าชน ใน เ ขต เทศบาลตำบลป่ ง ไฮ

ได้ ก รุ ณามอบความ ไว้ ว าง ใจ ให้ ก ร ะผมนายสุ ว รรณา  กุ มภิ โ ร  เ ป็ นผู้ บ ริ ห า ร เทศบาล ในตำ แหน่ งนายก เทศมนตรี

ตำ บลป่ ง ไฮ  นั้ น  

         ต ามพร ะราชบัญญัติ เ ทศบาล  พุ ทธศั ก ร าช  2496   ไ ด้ บัญญัติ ไ ว้ ว่ า ก่ อนนายก เทศมนตรี เ ข้ า รั บตำ แหน่ ง

ใ ห้ ป ร ะธ านสภา เทศบาล  เ รี ยกปร ะชุ มสภาทศบาล  เพื่ อ ใ ห้ น ายก เทศมนตรี แถลงน โยบายต่ อสภา เทศบาล  โดย

ไม่ มี ก า รลงมติ ทั้ ง นี้  ภ าย ใน  30  วั น  นั บตั้ ง แต่ ป ร ะกาศผลรั บ รองการ เลื อกตั้ ง น ายก เทสมนตรี  ก ารปร ะชุ ม เพื่ อ

แถลงน โยบายของนายก เทศมนตรี  ก ร ะทำ โ ดย เปิ ด เผย  โดยนายก เทศมนตรี ต้ อ งจั ดทำ น โยบาย เป็ นลายลั กษณ์

อั กษร  แจก ให้ สมาชิ กสภา เทศบาลทุ กคนที่ ม าปร ะชุ ม  

         

แถลงต่อสภาเทศบาลตำบลป่ งไฮ เมื่อวันที่  3 พฤษภาคม 2564 ณ ห้องประชุมเทศบาลตำบลป่ งไฮแถลงต่อสภาเทศบาลตำบลป่ งไฮ เมื่อวันที่  3 พฤษภาคม 2564 ณ ห้องประชุมเทศบาลตำบลป่ งไฮแถลงต่อสภาเทศบาลตำบลป่ งไฮ เมื่อวันที่  3 พฤษภาคม 2564 ณ ห้องประชุมเทศบาลตำบลป่ งไฮ
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        ใ นการบริ ห ารงาน เทศบาลตำบลป่ ง ไฮ  ซึ่ ง กร ะผมนายสุ ว รรณา  กุ มภิ โ ร  ดำ รงตำ แหน่ งนายก เทศมนตรี

ตำ บลป่ ง ไฮ  ช่ ว งร ะย ะ เ วลา  4  ปี  นั บตั้ ง แต่ วั น เ ลื อกตั้ ง เ ป็ นต้ น ไป  กร ะผมจ ะบริ ห ารงาน โดยยึ ดหลั กการ  "พั ฒนา

ชี วิ ต  วิ ธี คิ ดทั นสมั ย  เพื่ อป่ ง ไฮด้ วย ใจรั ก "  เพื่ อ สร้ า งความมั่ นคงแข็ งแรง  ใ ห้ กั บปร ะช าชน ใน เ ขต เทศบาลตำบล

ป่ ง ไฮ  ทิ ศทางการพั ฒนาจ ะยึ ดหลั กความต้ องการของปร ะชาชน เป็ นศู นย์ กลางของการพั ฒนา  โดย เปิ ด โอกาส

ให้ ป ร ะช าชน  มี ส่ วนร่ วม ในการจั ดทำ แผนพั ฒนา เทศบาล  ทั้ ง ใ นร ะย ะสั้ น  ร ะย ะปานกลาง  แล ะร ะย ะยาว  ในแต่ ล ะ

ขั้ นตอนของการ  พั ฒนาปร ะชาชนจ ะมี ส่ วนร่ วม ในการบริ ห าร โครงการต่ า งๆ  แล ะผลสุ ดท้ า ยปร ะชาชนจ ะต้ อง

เป็ นผู้ ไ ด้ รั บผลปร ะ โยชน์   โ ดยตรงจากการบริ ห าร โครงการนั้ น ๆ

         กร ะผมมุ่ ง เ น้ น ใ ห้ คว ามสำคัญกั บการทำ ง าน  แบบ เชิ งบู รณาการ  ทุ กภาคส่ วน  ทุ ก ร ะดั บ ในสั งคม

เทศบาลตำบลป่ ง ไฮ  จ ะ เ ป็ นแกนกลาง ในการขั บ เคลื่ อ น  กล ไกทางการบริ ห าร เพื่ อ เ สริ มสร้ า งฐานรากของสั งคม

ใน เ ขต เทศบาลตำบลป่ ง ไฮ  ใ ห้ บ้ า น เมื องมี คว ามสงบสุ ข  ส ะดวก  ส ะอาด  ปลอดภั ย  มี ร ะ เ บี ยบวิ นั ย  มี เ ศ รษฐกิ จ

ฐ านรากที่ เ ข้ ม แข็ ง  ปร ะช าชนชนมี คุณภาพชี วิ ตที่ ดี  วิ ถี ชี วิ ตดี  มี คว ามสุ ข  ซึ่ ง กร ะผม ได้ กำ หนดน โยบาย ในการ

บริ ห ารงาน เทศบาลตำบลป่ ง ไฮ  ดั งนี้  

         1 .  ด้ า น โครงสร้ า งพื้ น ฐ าน  

         2 .  ด้ า นการศึ กษา  ศาสนาวั ฒนธรรม  ภู มิ ปั ญญาท้ องถิ่ น

         3 .  ด้ า นสาธารณสุ ขแล ะสิ่ ง แวดล้ อม

         4 .  ด้ า นสั งคม

         5 .  ด้ า น เศรษฐกิ จ

         6 .  ด้ า นการ เมื อง

1 .  ด้ า น โครงสร้ า งพื้ น ฐ าน

         1 . 1  จั ด ร ะบบน้ำปร ะปา ให้ ไ ด้ ม าตรฐาน

         1 . 2  ส านต่ อ โครงการก่ อสร้ า งแล ะปรั บปรุ งถนนทุ กสาย ใน เ ขต เทศบาลทั้ ง ร ะบบ ให้ ไ ด้ ม าตรฐาน

ปร ะสานงานจากหน่ วยงานอื่ น ๆ  ทำ โ ครงการถนนลาดยางทั บคอนกรี ต

         1 . 3  ส านต่ อการติ ดตั้ ง แล ะขยาย เขต ไฟฟ้ าส าธารณะแล ะ ไฟฟ้ าครั ว เ รื อน ให้ ทั่ ว ถึ งทุ กชุ มชน

         1 . 4  ก ารดำ เ นิ นการก่ อสร้ า งแล ะปรั บปรุ ง ร ะบบร ะบายน้ำพร้ อมรางแล ะร ะบบการป้ องกั นน้ำ ท่ วมขั ง ใน

เ ขต เทศบาล

2 .  ด้ านการศึ กษา  ศาสนา  วั ฒนธรรม  ภู มิ ปั ญญาท้ องถิ่ น

         2 . 1  จั ดการศึ กษาพั ฒนาศู นย์พั ฒนา เด็ ก เ ล็ ก เ ทศบาลตำบลป่ ง ไฮ  ใ ห้ มี ป ร ะสิ ทธิ ภ าพ เพี ยงพอ  ดู แล เด็ ก

เ ล็ กอย่ า ง เป็ น ร ะบบ เพื่ อ รองรั บ เ ข้ า สู่ โ ร ง เ รี ยน เทศบาลอย่ า งมี คุณภาพ

         2 . 2  จั ดการศึ กษา โ รง เ รี ยน เทศบาลป่ ง ไฮ  มุ่ ง สู่ ม าตรฐานร ะดั บปร ะ เทศ

         2 . 3  จั ดการศึ กษา ในร ะบบ ให้ มี ป ร ะสิ ทธิ ภ าพ เพี ยงพอ  โดยจั ดการ เ รี ยน  ก ารสอน  แบบ  3  ภาษา  คื อ

ไทย  อั งกฤษ  จี น  แล ะจั ดการศึ กษานอกร ะบบ ให้ มี คว ามหลากหลายแล ะ เ หมา ะสมกั บความต้ องการของท้ องถิ่ น

         2 . 4  จั ดการศึ กษา โ รง เ รี ยนผู้ สู ง อ ายุ เ ทศบาลตำบลป่ ง ไฮ  อย่ า ง เป็ น ร ะบบ  เ ช่ น  พั ฒนาจิ ต ใ จ  ร่ า งกาย

แล ะการถ่ า ยทอดภู มิ ปั ญญาท้ องถิ่ น  รุ่  น สู่ รุ่  น  ไ ม่ ใ ห้ ห าย ไปจากท้ องถิ่ น

         2 . 5  จั ดการฟื้ นฟู  อนุ รั กษ์  จ า รี ตปร ะ เพณี  ภู มิ ปั ญญาท้ องถิ่ น แล ะวั ฒนธรรมอั นดี ง ามของท้ องถิ่ น ใ ห้ คง

อยู่ อ ย่ า งยั่ ง ยื น  เ ช่ น  ปร ะ เพณี แห่ เ ที ยน เ ข้ าพรรษา  ปร ะ เพณี แข่ ง เ รื อลอยกร ะทง  ฯลฯ

         2 . 6  ส่ ง เ สริ มการ เล่ นกีฬาแล ะนั นทนาการ  ตลอดจนส่ ง เ สริ มกิ จกรรมของ เด็ ก  เ ย าวชน  แล ะปร ะชาชน

สร้ า งภู มิ คุ้ ม กั นทางสั งคมที่ ดี
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3 .  ด้ านสาธารณสุ ขแล ะสิ่ งแวดล้ อม

         3 . 1  พั ฒนาแล ะปรั บปรุ งการกำ จั ดขย ะแล ะสิ่ ง ปฏิ กู ลอย่ า ง เป็ น ร ะบบ  โดยการคั ดแยกขย ะ  รั บซื้ อ ขย ะ        

ใ นชุ มชนแล ะจ ะทำ หมู่ บ้ า นชุ มชนปลอดถั งขย ะภาย ใน  4  ปี

         3 . 2  จั ด ร ะบบตลาดสด เทศบาลตำบลป่ ง ไฮ  ใ ห้ มี ค ว ามส ะอาด  น่ า ซื้ อ แล ะน่ า ข าย  ใ ห้พ่ อค้ า  แม่ ค้ า            

ผู้ ซื้ อ ส ะดวก ในการจั บจ่ า ย

         3 . 3  จั ดหาแหล่ ง เ งิ นทุ น เพื่ อ ทำ ก ารก่ อสร้ า งปรั บปรุ ง  ตลาดสด เทศบาลตำบลป่ ง ไฮ  ใ ห้ เ ป็ นอาคาร

มาตรฐานต่ อ ไป

         3 . 4  ส่ ง เ สริ มการสร้ า งสุ ขภาพ  การป้ องกั น โ รค  เพื่ อ ใ ห้ ป ร ะช าชนมี สุ ขภ าพอนามั ยที่ ส มบู รณ์ แข็ ง

แรงถ้ วนหน้ า

         3 . 5  ส่ ง เ สริ มสนั บสนุ นบทบาทหน้ าที่ ข องกองทุ นหลั กปร ะกั นสุ ขภาพ ในการสร้ า งสุ ขภาพภาค

ปร ะชาชน

         3 . 6  ส่ ง เ สริ ม  บึ งส ะคาม  หนองแสง  บึ งพารา  ใ ห้ เ ป็ นสวนสารารณะ  ส่ ง เ สริ ม ใ ห้ เ ป็ นแหล่ งท่ อง เที่ ย ว

ให้ เ ป็ นที่ อ อกกำ ลั งก าย ได้ ม าตรฐาน  เ ช่ น  สร้ า งสนามกีฬา  จั ดหาอุ ปกรณ์ ออกกำ ลั งก ายกลางแจ้ ง  ฯลฯ  

         3 . 7  ก ารป้ องกั นการแพร่ ร ะบ าดแล ะควบคุ ม โ รค ไวรั ส โค โ รน่ า  20 19  เพื่ อ ใ ห้ ป ร ะช าชน ในพื้ นที่ ตำ บล

ป่ ง ไฮ  ปลอดภั ยจาก โ รคดั งกล่ า วตามมาตรฐานสาธารณสุ ข  

4 .  ด้ านสั งคม

         4 . 1  ส่ ง เ สริ ม ใ ห้ เ ทศบาลตำบลป่ ง ไฮ  ใ ห้ เ ป็ นพื้ นที่ ป ลอดยา เสพติ ดด้ วยการจั ดกิ จกรรมทุ ก รู ปแบบ

เพื่ อ แก้ ไ ขปั ญหายา เสพติ ด ในชุ มชน  

         4 . 2  จั ดตั้ ง เ ครื อข่ า ย เฝ้ า ร ะ วั งปั ญหาทางสั งคม  เ ช่ น  ปั ญหา เด็ กแล ะ เ ย าวชน  ปั ญหาครอบครั ว  

         4 . 3  ส่ ง เ สริ มสนั บสนุ น  พั ฒนาบทบาทสตรี  ชมรมผู้ สู ง อ ายุ  ชมรม  อสม .  กลุ่ มผู้ พิ ก า ร  ผู้ ด้ อย โอกาส

สภา เด็ ก  แล ะ เ ย าวชน  อาสาสมั ครป้ องกั นสาธารณภั ย (อปพร . )  

5 .  ด้ าน เศรษฐกิ จ  

         5 . 1  ดำ เ นิ นการปรั บปรุ ง โครงสร้ า งพื้ น ฐ านทาง เศรษฐกิ จ ใ ห้ มี ม าตรฐาน เพี ยงพอ  เ ช่ น  -  ตลาดสด

เทศบาลตำบลป่ ง ไฮ  -  ตลาดนั ด  -  ตลาดสิ นค้ า  OTOP  

6 .  ด้ านการ เมื อง

         6 . 1  ปรั บปรุ ง ร ะบบการบริ ห ารองค์ ก รตามหลั กบริ ห ารกิ จการบ้ าน เมื องที่ ดี  โ ดย เน้ นการมี ส่ วนร่ วม

แล ะการ เพิ่ ม ช่ องทางการ เ ข้ า ถึ ง ข้ อมู ลข่ า วสาร ให้ ม ากขึ้ น  

         6 . 2  จั ดการส่ ง เ สริ ม ใ ห้ คว ามรู้ ก า รปกครอง ในร ะบอบปร ะชาธิ ป ไตยอั นมีพร ะมหากษั ตริ ย์ เ ป็ นปร ะมุ ข        

         6 . 3  จั ดการส่ ง เ สริ ม ใ ห้ ข้ า ร าชการการ เมื องฝ่ า ยบริ ห ารแล ะฝ่ า ยสมาชิ กสภา เทศบาล ได้ รั บความรู้

จ ากการศึ กษาอบรมอย่ า ง เ หมา ะสม  

         6 . 4  จั ดพั ฒนาแล ะส่ ง เ สริ มบุ คลากรของ เทศบาล ให้ ไ ด้ รั บก ารอบรม  พั ฒนาทั กษ ะ  ความรู้  คว าม

สามารถอย่ า ง เ หมา ะสม  

         6 . 5  ปร ะชุ มว างแผนร่ วมกั บองค์ ก รข้ า ง เคี ยง เพื่ อ เ สนอ โครงการที่ เ กิ นศั กยภาพ  ต่ อหน่ วยงาน เหนื อ

ขึ้ น ไ ป  
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     น โยบายที่ ก ร ะผม ได้ แถลงต่ อสภา เทศบาลตำบลป่ ง ไฮ  ตามที่ ก ล่ า วมาแล้ ว ได้ ว างอยู่ บนพื้ น ฐ านของ

ความ เป็ นจริ งที่ เ ป็ นอยู่ ใ นปั จ จุ บั น  ทั้ ง ท างด้ าน โครงสร้ า งพื้ น ฐ าน  ด้ า นการศึ กษา  ด้ า นสาธารณสุ ขแล ะ

สิ่ ง แวดล้ อม  ด้ า นศาสนาวั ฒนธรรมแล ะภู มิ ปั ญญาท้ องถิ่ น  ด้ า นสั งคม  ด้ า น เศรษฐกิ จ  แล ะด้ านการ เมื อง

การบริ ห ารข้ อมู ลข่ า วสารแล ะสารสน เทศ  เพื่ อ ใ ห้ ส ามารถดำ เ นิ นง านตามน โยบายที่ กำ หนด ไว้ ใ ห้ สำ เ ร็ จ

กร ะผมจ ะต้ องดำ เ นิ นการปรั บปรุ งแล ะพั ฒนาการบริ ห ารราชการ ให้ ส ามารถตอบสนองความต้ องการ

ของปร ะชาชน ได้ อย่ า งแท้ จ ริ งอย่ า ง เต็ มกำ ลั ง  ความสามารถ  เพื่ อ ใ ห้ ก า รบริ ห ารงานของ เทศบาลตำบล

ป่ ง ไฮ  เ ป็ น ไปด้ วยความ เ รี ยบร้ อยแล ะ เกิ ดปร ะ โยชน์ สู งสุ ดแก่ ป ร ะช าชน

     สุ ดท้ า ยนี้  ก ร ะผมขอความร่ วมมื อจ ากสมาชิ กสภา เทศบาลตำบลป่ ง ไฮ  ทุ กท่ า น  โ ปรดช่ วยกั นขั บ

เคลื่ อ นการบริ ห ารราชการ ให้ เ ป็ น ไป  โดยราบรื่ น แล ะ เกิ ดปร ะ โยชน์ กั บปร ะชาชนอย่ า งสู งสุ ดแล ะกร ะผม

ขอถื อ โอกาสนี้  ก ร าบขอบพระคุณพ่ อแม่พี่ น้ อ งทุ กท่ า นที่ ไ ด้ ออกมา ใช้ สิ ทธิ เ ลื อกตั้ ง น ายก เทศมนตรี แล ะ

สมาชิ กสภา เทศบาลป่ ง ไฮ  แล ะมอบความ ไว้ ว าง ใจ ให้ ก ร ะผมทำ หน้ าที่ ใ นตำ แหน่ งนี้  ก ร ะผมพร้ อมสมาชิ ก

สภา เทศบาลป่ ง ไฮ  ทุ กท่ า น  จ ะทำ ง าน เพื่ อปร ะ โยชน์ ของปร ะชาชนอย่ า ง เต็ มความสามารถ                         

   

                                                                                  

                                                                               ( น ายสุ ว รรณา  กุ มภิ โ ร )

                                                                             น ายก เทศมนตรี ตำ บลป่ ง ไฮ



S U M M A R Y  O F  T H E  S T O R Y :

คณ ะ ผู้ บ ริ ห า รคณ ะ ผู้ บ ริ ห า ร

นายประดิษฐ์   เหลาคำ
รองนายกเทศมนตรีตำบลป่ งไฮ

โทร.061-2498080

น า ย สุ ว ร ร ณ า  กุ ม ภิ โ ร
น า ย ก เ ท ศ ม น ต รี ตำ บ ล ป่ ง ไ ฮ

โ ท ร . 0 9 1 - 7 2 9 9 4 2 0

นางวาสนา   ไชยเดช
รองนายกเทศมนตรีตำบลป่ งไฮ

โทร.093-4192415

นายตอม   หารธงชั ย  
เ ลขานุ ก ารนายก เทศมนตรี ตำบลป่ ง ไฮ

โทร .087-0992757

นายชาญชั ย  จิ ร ะพร
 ที่ ป รึ กษานายก เทศมนตรี ตำบลป่ ง ไฮ

โทร .086-0170625

นางสาวภัณฑิ ร า  อิ นธิ เ สน
หั วหน้ าสำนั กปลั ด

รั กษาราชการแทน  ปลั ด เทศบาล
091-0562494

เทศบาลตำบลป่ งไฮ
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       น ายก้ า   สุ ด าชม  
ปร ะธานสภา เทศบาลตำบลป่ ง ไฮ
      โ ทร  080-0097468

นายทวี   ศิริรักษ์ 
   รองประธานสภาเทศบาลตำบลป่ งไฮ

โทร 093-3243577

นายสุระเดช  บุญรินทร์ 
  เลขานุการสภาเทศบาลตำบลป่ งไฮ

โทร 093-5815325

เทศบาลตำบลป่ งไฮ
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หัวหน้าส่วนราชการหัวหน้าส่วนราชการ

นางสาวภัณฑิรา  อินธิเสน
หัวหน้าสำนักปลัด

รักษาราชการแทน ปลัดเทศบาล

นางสาวจิรานุภา  อืดผา
เจ้าพนักงานการเงินและบัญชี

รักษาราชการแทน ผู้อำนวยการกองคลัง

พันจ่าเอกไสยา สิงห์ชา
นักวิเคราะห์นโยบายและแผน

รักษาราชการแทน ผอ.กองการศึกษาฯ
 นายสัญญา วิลาศรี

 ผู้อำนวยการกองสวัสดิการสังคม

นางสาวภัณฑิรา อินธิเสน
หัวหน้าสำนักปลัด

 นายสุธีลักษณ์  รสานนท์
 ผู้อำนวยการกองช่าง

เทศบาลตำบลป่ งไฮ
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นโยบายนโยบาย
ของเทศบาลตำบลป่ งไฮ
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ลำดับที่ โครงการ งบประมาณ

1. โครงการขยายเขตระบบประปาหมู่บ้าน บ.หนองชัยวานใต้ ม.15 ไปวัดอรัญญา โนนผาแดง 53,600.-

2. โครงการขยายท่อเมนประปาบ้านหนองชัยวานใต้ ม.15 ไปบ้านท่าช้าง ม.11 35,000.-

3. โครงการถมดินลูกรังพร้อมเกรดปรับเกลี่ยทางเข้าประปา บ.หนองชัยวานใต้ ม.15 18,800.-

4. โครงการปรับเกรดถนนลูกรังภายในตำบลป่ งไฮ 150,000.-

5. โครงการขยายเขตระบบประปาหมู่บ้าน บ.ป่ งไฮ ม.1 495,000.-

6. โครงการขยายเขตระบบประปาหมู่บ้าน บ.หนองชัยวานใต้ ม.15 122,760.-

7. โครงการขยายเขตระบบประปาหมู่บ้านแยกบ้านหนองชัยวานไปปั๊ มน้ำมัน บ.ท่าช้าง ม.11 144,540.-

8. โครงการขยายท่อเมนประปา บ.ท่าไร่ ม.5 จุดที่ 2 377,000.-

9. โครงการขยายท่อเมนประปาบ้านป่ งไฮ ม.1 104,000.-

10. โครงการซ่อมแซมคอนกรีตเสริมเหล็กภายในตำบลป่ งไฮ 99,000.-

11. โครงการต่อเติมปรับปรุงอาคารเทศบาลตำบลป่ งไฮ 423,000.-

12.
โครงการถมดินลูกรังเกรดปรับเกลี่ยทางพร้อมวางท่าระบายน้ำสายห้วยแดงตอนบนไปโรง
สูบน้ำ 198,000.-

13. โครงการก่อสร้างอาคารครุภัณฑ์/วัสดุ ปริมาณงาน 1 หลัง  เทศบาลตำบลป่ งไฮ 346,500.-

14. โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก เส้นวัดป่ าโชคชัยวนาราม ม.10 63,000.-

15. โครงการก่อสร้างรั้วโรงผลิตน้ำดื่มพร้อมเทลานคอนกรีต บ.หนองชัยวานใต้ ม.15 101,000.-

16. โครงการปรับปรุงซ่อมแซมถนนลูกรังพร้อมปรับเกลี่ย บ้านโนนตาผา หมู่ที่ 12 198,000.-

รวมเป็ นเงิน 2,929,200.-

นโยบายที่นโยบายที่นโยบายที่
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เทศบาลตำบลป่ งไฮ -  Ponghai Subdistrict Municipality

โครงการขยายเขตระบบประปาหมู่บ้าน บ.หนองชัยวานใต้ ม.15 ไปวัดอรัญญา โนนผาแดง
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โครงการขยายท่อเมนประปาบ้านหนองชัยวานใต้ ม.15 ไปบ้านท่าช้าง ม.11

เทศบาลตำบลป่ งไฮ -  Ponghai Subdistrict Municipality

โครงการปรับเกรดถนนลูกรังภายในตำบลป่ งไฮ

เทศบาลตำบลป่ งไฮ -  Ponghai Subdistrict Municipality
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ลำดับที่ โครงการ งบประมาณ

1. โครงการเงินอุดหนุนส่วนราชการ(ค่าอาหารกลางวันโรงเรียนและศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก) 3,583,650.-

2. โครงการกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 106,640.-

3. โครงการค่าเครื่องแบบนักเรียน 74,400.-

4. โครงการค่าจัดการเรียนการสอนแบบรายตัว 538,900.-

5. โครงการหนังสือเรียน 49,600.-

6. โครงการค่าอุปกรณ์การเรียน 49,600.-

7. โครงการค่าอาหารเสริมนม 1,865,398.28.-

8. โครงการค่าอาหารกลางวัน 1,873,473.-

9. โครงการแข่งขันทักษะทางวิชาการ 24,000.-

10. โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการบริหารสถานศึกษา 143,825.-

11.
โครงการค่าใช้จ่ายในการจัดประสบการณ์การเรียนรู้เพื่อพัฒนาการของปฐมวัยและ
เด็กนักเรียนระดับอนุบาลในศูนย์พัฒนาเด็กเล็กทั้ง 7 แห่ง และโรงเรียนอนุบาลเทศบาล
ตำบลป่ งไฮ

300,000.-

12. โครงการสืบสานการทำบุญประเพณีวันเข้าพรรษา 80,000.-

รวมเป็ นเงิน 8,689,486.28.-

นโยบายที่นโยบายที่นโยบายที่
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เทศบาลตำบลป่ งไฮ -  Ponghai Subdistrict Municipality

โครงการค่าใช้จ่ายในการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ เพื่ อเพิ่ มพัฒนาการของปฐมวัย



เทศบาลตำบลป่ งไฮ -  Ponghai Subdistrict Municipality

โครงการกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน
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โครงการแข่งขันทักษะทางวิชาการ

เทศบาลตำบลป่ งไฮ -  Ponghai Subdistrict Municipality



เทศบาลตำบลป่ งไฮ -  Ponghai Subdistrict Municipality

โครงการสืบสานการทำบุญประเพณีวันเข้าพรรษา
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ลำดับที่ โครงการ งบประมาณ

1. วัสดุวิทยาสตร์หรือการแพทย์ 274,234.-

2. โครงการควบคุมและป้ องกันโรคพิษสุนัขบ้า 49,800.-

3. โครงการรณรงค์ส่งเสริมลดคัดแยกขยะต้นทาง 20,000.-

4. วัสดุเครื่องแต่งกาย 18,350.-

รวมเป็ นเงิน 362,384.-

เทศบาลตำบลป่ งไฮ -  Ponghai Subdistrict Municipality

วัสดุวิทยาสตร์หรือการแพทย์

นโยบายที่นโยบายที่นโยบายที่
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โครงการควบคุมและควบคุมโรคพิษสุนัขบ้า
เทศบาลตำบลป่ งไฮ -  Ponghai Subdistrict Municipality

โครงการให้ความรู้และรณรงค์การลดขยะต้นทาง
เทศบาลตำบลป่ งไฮ -  Ponghai Subdistrict Municipality
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ลำดับที่ โครงการ งบประมาณ

1. อุดหนุนเหล่ากาชาดจังหวัดบึงกาฬ 20,000.-

2. ส่งเสริมคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุ 11,150,800.-

3. ส่งเสริมคุณภาพชีวิตผู้พิการ 3,326,800.-

4. ส่งเสริมคุณภาพชีวิตสตรี 47,000.-

5. อุดหนุนศูนย์ช่วยเหลือประชาชนระดับอำเภอ 12,500.-

6. โครงการพัฒนาสายตรวจเทศกิจด้วยระบบตรวจ (QR Code) -

7. โครงการเทศกิจอาสาพาน้องข้ามถนน -

รวมเป็ นเงิน 14,557,100

กิจกรรมส่งเสริมคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุ (โรงเรียนผู้สูงอายุ)
เทศบาลตำบลป่ งไฮ -  Ponghai Subdistrict Municipality

นโยบายที่นโยบายที่นโยบายที่

Annual Report 2022 21



กิจกรรมส่งเสริมคุณภาพชีวิตสตรี

เทศบาลตำบลป่ งไฮ -  Ponghai Subdistrict Municipality
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โครงการพัฒนาสายตรวจเทศกิจด้วยระบบตรวจ (QR Code)

เทศบาลตำบลป่ งไฮ -  Ponghai Subdistrict Municipality



ลำดับที่ โครงการ งบประมาณ

1. โครงการส่งเสริมคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุตำบลป่ งไฮ 6,600.-

2. โครงการส่งเสริมคุณภาพชีวิตสตรีตำบลป่ งไฮ 6,600.-

3. โครงการส่งเสริมคุณภาพชีวิตสตรีตำบลป่ งไฮ 6,600.-

4. โครงการแข่งขันกีฬาเชื่อมสัมพันธ์ระหว่างเทศบาลตำบลป่ งไฮร่วมกับประชาชน 50,000.-

5. โครงการปฏิบัติงานของสมาชิก อปพร. 14,320.-

6. โครงการจัดระเบียบการจำหน่ายสินค้าในที่สาธารณะ -

รวมเป็ นเงิน 84,120.-

นโยบายที่นโยบายที่นโยบายที่

โครงการแข่งขันกีฬาเชื่อมสัมพั นธ์ระหว่างเทศบาลตำบลป่ งไฮร่วมกับประชาชน

เทศบาลตำบลป่ งไฮ -  Ponghai Subdistrict Municipality
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เทศบาลตำบลป่ งไฮ -  Ponghai Subdistrict Municipality

ปฏิบัติงานของสมาชิก อปพร.

โครงการจัดระเบียบการจำหน่ายสินค้าในที่สาธารณะ

เทศบาลตำบลป่ งไฮ -  Ponghai Subdistrict Municipality
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โครงการปรองดองและสมานฉันในชุมชนร่วมกับหน่วยงานราชการต่างๆ

โครงการป้ องกันและแก้ไขปั ญหายาเสพติด/กิจกรรมต่างๆ การรณรงค์ให้ความรู้ด้านการ
ป้ องกันยาเสพติด

นโยบายที่นโยบายที่นโยบายที่

เทศบาลตำบลป่ งไฮ -  Ponghai Subdistrict Municipality

เทศบาลตำบลป่ งไฮ -  Ponghai Subdistrict Municipality
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ลำดับที่ โครงการ งบประมาณ

1. โครงการปรองดองและสมานฉันในชุมชนร่วมกับหน่วยงานราชการต่างๆ 10,000.-

2. โครงการป้ องกันและแก้ไขปั ญหายาเสพติด/กิจกรรมต่างๆ การรณรงค์ให้ความรู้
ด้านการป้ องกันยาเสพติด 10,000.-

3. โครงการให้ความรู้ทางกฎหมาย 10,000.-

รวมเป็ นเงิน 30,000.-



ลำดับที่ โครงการ งบประมาณ

1. โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายห้วยแดง หมู่ 1 3,265,000.-

2. โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีดเสริมเหล็กสายวัดป่ าโชคชัยวนาราม หมู่ 10 1,295,200.-

3. ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กหน้าศาลาประชาคม หมู่ 1 พร้อมรางระบายน้ำ 500,000.-

4. ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายป่ าช้าหนองคำความ หมู่ 3 500,000.-

5. ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กเส้นสวนยางนานายยนต์ หมู่ 3 490,000.-

6. ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายนานายบุญลม หมู่ 15 500,000.-

7. ขุดลอกหนองผ้าเหี่ย หมู่ 2 113,000.-

8. ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายบุ่งใหญ่ หมู่ 9 500,000.-

9. ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายวัดป่ าโชคชัยวนาราม หมู่ 10 497,000.-

10. ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กเส้นภูกะแต หมู่ 11 500,000.-

11. ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กภายในหมู่บ้าน หมู่17 497,000.-

12. ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายบ้านท่าไร่ หมู่ 5 422,000

13. ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายบ้านนายพินิจ อุผา หมู่ 14 273,000.-

14. ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กข้างปั๊ มน้ำมันนางระเบียบ หมู่ 13 497,000.-

15. โครงการปรับปรุงบึงสะคาม หมู่ 13 1,220,922.40.-

16. ก่อสร้างฝายน้ำล้นห้วยเดื่อตอนบน บ้านป่ งไฮ หมู่ 1 811,710.-

17. ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก บ้านโคกโขงไปบ้านโนนหนามแท่ง 3,838,450.-

18. ก่อสร้างฝายห้วยแล้งตอนบน หมู่ 8 121,000.-

19. ก่อสร้างฝายห้วยไม้งาม หมู่ 11 บ้านท่าช้าง 820,000.-

20. ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กสายวัดป่ าโชคชัย หมู่ 4-หมู่ 6 3,140,550.-

21. ศูนย์พัฒนาคุณภาพชีวิต 76,480.-

22. อาคารศูนย์พัฒนาคุณภาพชีพและส่งเสริมอาชีพผู้สูงอายุ (พมจ.) 862,000.-

23. ขุดลอกห้วยไผ่ 497,000.-

รวมเป็ นเงิน 21,237,312.-

ข้อมูล ณ วันที่ 16 กุมภาพั นธ์ 2566
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เทศบาลตำบลป่ งไฮ -  Ponghai Subdistrict Municipality

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีดเสริมเหล็กสายวัดป่ าโชคชัยวนาราม หมู่ 10
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โครงการขุดลอกบึงสะคาม หมู่ที่  13

เทศบาลตำบลป่ งไฮ -  Ponghai Subdistrict Municipality
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บึ งพารา

แ ผ น ที่ ท่ อ ง เ ที่ ย ว ตำ บ ล ป่ ง ไ ฮแ ผ น ที่ ท่ อ ง เ ที่ ย ว ตำ บ ล ป่ ง ไ ฮ

บึ งสะคาม

หนองแสง

Ponghai Tourist MapPonghai Tourist Map

กลุ่ มทอผ้ ามั ดหมี่

กลุ่ มกล้ วยฉาบ 

แจ่ วบองสองสหาย

กลุ่ ม เห็ ด  

กลุ่ มจั กสาน 

กลุ่ มปุ๋ ยบ้ านหนองชั ยวาน
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บึ ง ส ะ ค า ม  ตั้ ง อ ยู่ ห มู่ ที่  1 3  บ้ า น ห น อ ง แ ก่ ง ท ร า ย  ตำ บ ล ป่ ง ไ ฮ  อำ เ ภ อ เ ซ ก า
จั ง ห วั ด บึ ง ก า ฬ  มี เ นื้ อ ที่  4 0 3  ไ ร่  3  ง า น  1 . 3  ว า  ป ริ ม า ณ ค ว า ม จุ น้ำ

( 1 , 9 3 8 , 0 1 6  ล บ . ม . )  เ ป็ น ส ถ า น ที่ ท่ อ ง เ ที่ ย ว เ ชิ ง ธ ร ร ม ช า ติ
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ห น อ ง แ ส งห น อ ง แ ส ง
เ ป็ น ส ถ า น ที่ ท่ อ ง เ ที่ ย ว เ ชิ ง ธ ร ร ม ช า ติ ตั้ ง อ ยู่ ห มู่ ที่  1  บ้ า น ป่ ง ไ ฮ    

ตำ บ ล ป่ ง ไ ฮ  อำ เ ภ อ เ ซ ก า  จั ง ห วั ด บึ ง ก า ฬ   
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เ ป็ น ส ถ า น ที่ ท่ อ ง เ ที่ ย ว เ ชิ ง ธ ร ร ม ช า ติ  ตั้ ง อ ยู่ ห มู่ ที่  2  บ้ า น ท่ า เ ชี ย ง เ ค รื อ
ตำ บ ล ป่ ง ไ ฮ  อำ เ ภ อ เ ซ ก า  จั ง ห วั ด บึ ง ก า ฬ   
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ก ลุ่ ม ท อ ผ้ า มั ด ห มี่ ย้ อ ม สี ธ ร ร ม ช า ติ บ้ า น ท่ า เ ชี ย ง เ ค รื อ
ประวัติความเป็ นมา : ก่อตั้งเมื่อปี  2558 ผลิตภัณฑ์ของกลุ่มทอผ้ามัดหมี่บ้านท่าเชียง
เครือ ซึ่ งกลุ่มทอผ้าได้นำคำแนะนำจากผู้เชี่ ยวชาญการทอผ้าในโครงการพัฒนา
ผลิตภัณฑ์ผ้าให้ เป็ น PREMIUM OTOP ไม่ว่าจะเป็ นพัฒนาวิธีการย้อมสี  และการ
ออกแบบลายผ้าให้มีความทันสมัย ซึ่ งผลิตภัณฑ์ผ้าจากกลุ่มประกอบด้วยผ้าทอมือ
ลายต่างๆหลากหลายชนิ ด เช่น ผ้าลายตาราง ผ้าขาวม้า ผ้าลายปลาแม่น้ำฮี้  เป็ นต้น 
สมาชิก : 30 คน
ราคา : 400-1500 บาท
สถานที่ดำเนิ นการ : บ้านเลขที่  98 หมู่ 2
ระยะเวลา : 1 สัปดาห์  
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แ จ่ ว บ อ ง ส อ ง ส ห า ยแ จ่ ว บ อ ง ส อ ง ส ห า ย
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ประวัติ ความเป็ นมาประวัติ ความเป็ นมา     :  ก่ อตั้ ง เมื่ อปี  2560  ได้ รับทุนสนั บสนุ นจากพัฒนาชุ มชน:  ก่ อตั้ ง เมื่ อปี  2560  ได้ รับทุนสนั บสนุ นจากพัฒนาชุ มชน
18 ,000  บาท ในการจั ดตั้ งกลุ่ มจั กสาน เพื่ อหารายได้ เสริมให้ คนในชุ มชน18 ,000  บาท ในการจั ดตั้ งกลุ่ มจั กสาน เพื่ อหารายได้ เสริมให้ คนในชุ มชน
สมาชิ ก  :  30  คนสมาชิ ก  :  30  คน
ราคา :  1 00-500 บาทราคา :  1 00-500 บาท
สถานที่ ดำ เนิ นการ :  บ้ านของสมาชิ กในกลุ่ มสถานที่ ดำ เนิ นการ :  บ้ านของสมาชิ กในกลุ่ ม
ระยะเวลา :  ขึ้ นอยู่ กั บประเภทของสิ่ ง จั กสานระยะเวลา :  ขึ้ นอยู่ กั บประเภทของสิ่ ง จั กสาน
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ประวัติ ความเป็ นมาประวัติ ความเป็ นมา     :  ก่ อตั้ ง เมื่ อปี  2564  เป็ นกลุ่ มวิ สาหกิ จชุ มชนที่ จั ดตั้ ง ขึ้ นใหม่:  ก่ อตั้ ง เมื่ อปี  2564  เป็ นกลุ่ มวิ สาหกิ จชุ มชนที่ จั ดตั้ ง ขึ้ นใหม่
โดยการนำของกลุ่ มโค-กระบื อบ้ านหนองชั ยวานร่ วมกั นกั บ U2T  ตำบลป่ งไฮโดยการนำของกลุ่ มโค-กระบื อบ้ านหนองชั ยวานร่ วมกั นกั บ U2T  ตำบลป่ งไฮ
เป็ นการทำปุ๋ ยแบบไม่พลิ กกลับกอง จากฟางข้ า วหรือ เศษพื ชและมู ลสั ตว์เป็ นการทำปุ๋ ยแบบไม่พลิ กกลับกอง จากฟางข้ า วหรือ เศษพื ชและมู ลสั ตว์
สมาชิ ก  :  30  คนสมาชิ ก  :  30  คน
สถานที่ ดำ เนิ นการ :  บ้ านของสมาชิ กในกลุ่ มสถานที่ ดำ เนิ นการ :  บ้ านของสมาชิ กในกลุ่ ม
ระยะเวลา :  3  เดื อนระยะเวลา :  3  เดื อน
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โล่โครงการหนึ่งล้านกล้าความดีตอบแทนคุณแผ่นดิน

รางวั ล เกี ยรติ คุณ

โล่กระทำความดีในการจัดการขยะต้นทาง                                                            
ตามนโยบาย/แนวทางของคสช.และรัฐบาล 

เกียรติบัตรเป็ นแหล่งเรียนรู้ด้านการป้ องกันและ
แก้ไขปั ญหาการตั้งครรภ์ในวัยรุ่นระดับจังหวัด 

โล่ประกาศเกียรติคุณศูนย์ อปพร.ดีเด่น 
ประเภทเทศบาลตำบล

เกียรติบัตรได้รับคัดเลือกเป็ นอปท.ที่มีผลการปฏิบัติ
งานดีเด่น "ด้านการป้ องกันและบรรเทาสารณภัย" 





เทศบาลตำบลป่ งไฮ Website : http://www.ponghai.go.th
Facebook : เทศบาลตำบลป่ งไฮ
E-mail : Optponghi@gmail.com
โทรศัพท์ : 042-490-496

เ จ้ า ของเจ้ า ของ   

นางสาวภัณฑิรา  อินธิเสน

นายสัญญา  วิลาศรี

นางสาวจิรานุภา  อืดผา

นางสาวนิภาพร  ไพชัยยนต์

นายศุภกฤษ์  โตโส

หัวหน้าสำนัก รักษาราชการแทน

ปลัดเทศบาลตำบลป่ งไฮ

ผู้อำนวยการกองสวัสดิการสังคม

เจ้าพนักงานการเงินชำนาญงาน

นักทรัพยากรบุคคล

นิติกร

ฝ่ ายดำ เนิ นการฝ่ ายดำ เนิ นการ

mailto:Optponghi@gmail.com


" ชุ ม ชนน่ า อยู่  ค วบคู่ คุ ณธ ร รม  ผู้ นำ  ป ร ะ ช าธิ ป ไตย  น้ำ ไหล     
ไฟสว่ า ง  ท า งสะดวก  ทุ ก คนมี ง านทำ  วั ฒนธร รมยั่ ง ยื น

เ ศ รษฐกิ จ ชุ ม ชนพึ่ ง ตน เ อ ง  มุ่ ง เ น้ นคุ ณภ าพชี วิ ต "

http://www.ponghai.go.th

จัดทำโดย : เทศบาลตำบลป่ งไฮ
Website : www.ponghai.go.th
Facebook : เทศบาลตำบลป่ งไฮ
โทร : 042-490-496


